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ขั้นตอนการเรียนผ่านระบบการเรียนรู้ออนไลน ์
TDGA e-Learning 

 

หัวข้อ 
๑. วิธีการสมัครสมาชิกผ่านศูนย์กลางการเรียนรู ้ทักษะดิจิทัลสำหรับภาครัฐ (Digital Government 
Learning Platform) 
๒. การเข้าเรียนออนไลน์ e-Learning และพิมพ์ใบประกาศนียบัตร 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๑.  วิธีการสมัครสมาชิกผ่านศูนย์กลางการเรียนรู้ทักษะดิจิทัลสำหรับภาครัฐ (Digital Government 
Learning Platform) 

๑.๑ เข้าสู่เว็บไซต์เพื่อสมัครสมาชิกที่ https://tdga.dga.or.th/ จากนั้นเลือกเมนู “ลงชื่อ/สมัครสมาชิก” 
ด้านบนมุมขวาระบบจะพาไปยังหน้าเข้าสู่ระบบ จากนั้นเลือก “เข้าสู่ระบบด้วย Digital ID” สำหรับลงทะเบียน
หรือเข้าใช้งาน 

  

  
 

  

เลือกเมนู “สมัครสมาชิก/เข้าสู่ระบบ” 
ระบบจะแสดงหน้าจอให้กรอกข้อมูล 

https://tdga.dga.or.th/


 
 

๑.๒ หากท่านมีบัญชีผู้ใช้งานของ DGA Digital ID แล้ว สามารถ “ระบุบัญชีผู้ใช้” และ “รหัสผ่าน” จากนั้นคลิก 
“เข้าสู่ระบบ” และข้ามไปดำเนินการต่อที่ข้อ ๑.๗ หากไม่มีบัญชีผู้ใช้งานให้คลิก “ลงทะเบียน” และดำเนินการต่อ
ในข้อ ๑.๓ 

 
 

๑.๓  ขั้นตอนการลงทะเบียน ดังนี้ 
 ๑.๓.๑  อ่านข้อตกลงและเงื่อนไขการใช้บริการพิสูจน์และยืนยันตัวตนทางดิจิทัล และกดเครื่องหมายถูก    

คลิก “ยินยอม” ข้อตกลงและเงื่อนไข 
 

 



 
 

 ๑.๓.๒  เลือกช่องทางการลงทะเบียน และกรอกข้อมูลเลขบัตรประชาชน เพ่ือใช้ในการสมัครสมาชิก  
 

 
 หมายเหตุ : การยืนยันพิสูจน์ตัวตน จำเป็นต้องเลือก รหัสหลังบัตรประจำตัวประชาชน 

  
 

 ๑.๓.๓  กรอกข้อมูลพิสูจน์ตัวตน (รหัสหลังบัตรประจำตัวประชาชน) ตามที่กำหนด และ คลิก “ยืนยัน” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เลือก “รหัสหลังบัตรประจำตัว
ประชาชน” 



 
 

 ๑.๓.๔  กรอกบัญชีผู้ใช้งาน (Username) และ รหัสผ่าน (Password) จากนั้นคลิก “ยืนยัน” 
 

 
 

  ๑.๓.๕  กรอกข้อมูลเบอร์โทรศัพท์ เพื่อยืนยันเบอร์โทรศัพท์ และคลิก “ขอรหัส OTP ทาง SMS”  
จากนั้นคลิก “ยืนยัน” 
 

 
 
 
 

กรอก “รหัส OTP ทาง SMS” 



 
 

 ๑.๓.๖  ตรวจสอบข้อมูล ตามท่ีกำหนด และ คลิก “ยืนยันข้อมูล” 
 

 
 
 

 ๑.๓.๗  ระบบจะแสดงผลการลงทะเบียนหลังจากยืนยันข้อมูล จากนั้นคลิก “กลับสู่ระบบต้นทาง” 
 

 
 



 
 

๑.๔  สำหรับผู้ใช้งานระบบครั้งแรก เมื่อใส่ “Username” และ “Password” คลิก “เข้าสู่ระบบ” จะแสดง
หน้าต่างการยินยอมให้ใช้ข้อมูล ให้กดเครื่องหมายถูก    ในช่อง “ยินยอมให้ใช้ข้อมูลชุดนี้ทุกครั้งเมื่อเข้าใช้งาน” 
และคลิก “ยินยอม” 

 

 
 

๑.๕ คลิก “ยืนยันข้อมูล” โดยให้กรอก “อีเมล” และคลิก “ขอรหัส OTP” โดยระบบจะส่งรหัส OTP ไปยังอีเมล  
ให้นำรหัส OTP มากรอกลงในช่อง “รหัส OTP ทางอีเมล” และคลิก “ยืนยัน” เมื่อยืนยันอีเมลเสร็จเรียบร้อยให้
คลิก “กลับสู่หน้าข้อมูลส่วนบุคคล” และคลิก “กลับสู่ระบบต้นทาง” 

 

 
 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

*** ผู้ใช้งานเดิม  โปรดกรอกอีเมลเดมิที่ใช้สมัครสมาชิกระบบเรยีนออนไลน์ e-Learning เพื่อให้ระบบเก็บข้อมูลประวัต ิ                                      
การสมคัรเรียนหลักสตูร และการเข้าเรียนได้อย่างต่อเนื่อง  

*** ผู้ใช้งานใหม่  โปรดกรอกข้อมูลในการสมัครสมาชิกให้ถูกต้อง เพราะมีผลในการพมิพ์ใบประกาศนียบตัร และประวตัิ                          
การเรยีนออนไลน์ของท่าน 

กรอก “รหัส OTP ทาง SMS” 



 
 

 ๑.๖ คลิก “ยอมรับ” นโยบายความเป็นส่วนตัว และคลิก “ยอมรับ” ข้อตกลงการใช้บริการ  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

๑.๗  การลงทะเบียนข้อมูลผู้ใช้งาน ตามแบบฟอร์มที่กำหนด ดังนี้ 
 ๑.๗.๑  กรอกช่ือ (ภาษาอังกฤษ) นามสกลุ (ภาษาอังกฤษ) ให้ถูกต้อง 
 ๑.๗.๒  ประเภทผู้ใช้งาน แบ่งเป็น ๒ ประเภท ดังนี้ 
  • ประเภทท่ี ๑ ข้าราชการ หรือ เจ้าหน้าที่ของรัฐ 
  • ประเภทท่ี ๒ บุคคลทั่วไป พนักงานเอกชน 
 ๑.๗.๓  ประเภทงาน (แบ่งตามแนวทางการพัฒนาบุคลากรภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ ของสำนักงาน ก.พ.1) 

แบ่งเป็น ๒ ประเภท ดังนี้ 
  • ประเภทที่ ๑ IT คือ ผู ้ปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ได้แก่ ทสส.ทอ., ศซบ.ทอ., และ ศซว.ทอ. 

(ลชทอ.หน้าท่ี ๒๗ และ ๒๘) 
  • ประเภทที่ ๒ Non IT คือ ผู้ปฏิบัติงานทีไ่ม่เกี่ยวข้องกับด้านเทคโนโลยีโดยตรง  
 ๑.๗.๔  ประเภทบุคลากร แบ่งเป็น ๔ ประเภท ดังนี้ 
  • บุคลากรที่ดำรงตำแหน่งประเภทบริหาร ได้แก่ ข้าราชการที่มีชั ้นยศ พล.อ.ต. ขึ้นไป, หน.นขต.ทอ.,  

รอง หน.นขต.ทอ., เสธ.นขต.ทอ., ผอ.สำนัก นขต.ทอ. และ รอง ผอ.สำนัก นขต.ทอ. 
  • บุคลากรที่ดำรงตำแหน่งประเภทบริหารและตำแหน่ง MCIO DCIO ได้แก่ เสธ.ทอ. และผู้ช่วยผู้บริหาร

เทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงระดับกรม ได้แก่ จก.ทสส.ทอ., ผอ.สนผ.ทสส.ทอ.2 และ รอง จก.ทสส.ทอ., ผอ.สบค.ทสส.ทอ., 
รอง ผอ.สนผ.ทสส.ทอ., รอง ผอ.สบค.ทสส.ทอ., ผอ.ศซบ.ทอ., ผอ.ศซว.ทอ., รอง ผอ.ศซบ.ทอ. และ รอง ผอ.ศซว.ทอ. 

  • บุคลากรที่มีบทบาทหัวหน้างานและอำนวยการ ได้แก่ ข้าราชการที่มีช้ันยศตั้งแต่ น.ต. ขึ้นไป 
  • บุคลากรแรกบรรจุและบุคลากรที่มีประสบการณ์ ได้แก ่ข้าราชการบรรจุใหม่ที่ปฏิบัติงานมาแล้วไม่เกิน ๑ ปี, 

ข้าราชการที่มีช้ันยศ จ.ต. - ร.อ. ผ่านการปฏิบัติงานมาแล้วเกิน ๑ ปี ซึ่งเป็นข้าราชการที่ยังไม่มีบทบาทหน้าที่ในการกำกับดูแล
การทำงาน หรือต่ำกว่าหัวหน้าฝ่าย และข้าราชการพลเรือนกลาโหม 

 ๑.๗.๕  กลุ ่มผู ้ปฏิบัติงาน (แบ่งตามแผนพัฒนาทักษะด้านดิจ ิทัลบุคลากรของ กห. พ.ศ.๒๕๖๓ - ๒๕๗๐3)  
แบ่งกลุ่มออกเป็น ๖ กลุ่ม ดังนี้ 

  • ผู้บริหารระดับสูง (Executive) คือ ผบ.ทอ., รอง ผบ.ทอ., ปธ.คปษ.ทอ., ผช.ผบ.ทอ. และ เสธ.ทอ. 
  • ผู้อำนวยการ (Management) คือ หน.นขต.ทอ. ถึง ผอ.กอง และ/หรือ ช้ันยศ พล.อ.ต. ข้ึนไป 
  • ผู้ทำงานด้านนโยบายและงานวิชาการ (Acaedmic) คือ รอง ผอ.กอง ลงมาถึง หน.แผนกที่ปฏิบัติงาน 

ในกรมฝ่ายอำนวยการ (กพ.ทอ. ขว.ทอ. ยก.ทอ. กบ.ทอ. และ กร.ทอ.) และข้าราชการทุกช้ันยศที่ปฏิบัติหน้าท่ีเป็นครู อาจารย์ 
นักวิชาการ และนักวิจัยของ นขต.ทอ. 

  • ผู้ทำงานด้านบริการ (Service) คือ รอง ผอ.กอง ลงมาถึง หน.แผนก และข้าราชการช้ันสัญญาบัตรที่ไม่ได้
ปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล  

  • ผู้ปฏิบัติงานเฉพาะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล (Technology Specialist) คือ ข้าราชการทุกช้ันยศที่ปฏิบัติงาน
เฉพาะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล (ทสส.ทอ., ศซบ.ทอ., ศซว.ทอ. และข้าราชการที่ปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่ง ลชทอ.หน้าที่ ๒๗ หรือ ๒๘) 
และข้าราชการพลเรือนกลาโหมที่ปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

  • ผู้ปฏิบัติงานด้านอื่น (Others) คือ ข้าราชการชั้นประทวน และข้าราชการพลเรือนกลาโหมที่ไม่ได้
ปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล  

 ๑.๗.๖  กรอก ตำแหน่ง 
 ๑.๗.๗  กรอก หน่วยงาน “กองทัพอากาศ” 
 ๑.๗.๘  กรอกสังกัด (หน่วยงานระดับกระทรวงต้นสังกัด) “กระทรวงกลาโหม” 
 ๑.๗.๙  คลิก ยืนยัน 
 

 
 

1 แนวทางการพัฒนาบุคลากรภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 
2 ตามคำสั่ง ทอ. (เฉพาะ) ที่ ๓๓/๖๔ เรื่อง แต่งตั้งผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงระดับกรม (Department Chief Information Officer : DCIO) 

กองทัพอากาศ ผู้บริหารข้อมูลระดับสูง (Chief Data Officer : CDO) กองทัพอากาศ และผู้ช่วยผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงระดับกรม 
(Department Chief Information Offier Assistant : DCIO Assistant) กองทัพอากาศ 

3 แผนพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลบุคลากรของ กห. พ.ศ.๒๕๖๓ - ๒๕๗๐ 

https://www.ocsc.go.th/?post_type=knowledge&p=83117
https://doo.rta.mi.th/DooNew/Digital63_70.pdf


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 ๑.๘  เมื่อท่านลงทะเบียนเรียบร้อยแล้ว ชื่อของท่านจะแสดงอยู่ใน        ปุ่มด้านบนมุมขวา หากต้องการ
เข้าสู่บทเรียนสามารถทำได้ ๒ วิธี  ได้แก่  วิธีที ่ ๑  คลิกที่เมนู “หน้าแรก”         และคลิกไปที่ “หลักสูตร
ออนไลน์ (TDGA e-Learning)” 
 

 
 

  หรือวิธีที่ ๒ คลิกท่ีเมนู “เริ่มเรียน” ไปที่ เลือก “หลักสูตรออนไลน์ (TDGA e-Learning)” 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

 

๒. การเข้าเรียนออนไลน์ e-Learning และพิมพ์ใบประกาศนียบัตร 
๒.๑  หลังจากการเข้าสู่หน้าบทเรียนออนไลน์ TDGA e-Learning เรียบร้อยแล้ว ให้เลือกหลักสูตรที่ต้องการ 

 

 
 

 ๒.๒  จากนั้นระบบจะแสดงหน้าต่างลงทะเบียนเรียนให้คลิก “สมัครเรียน” และคลิก “ยืนยัน” 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 



 
 

 

 ๒.๓  บทเรียนทีล่งทะเบียนไว้ จะถูกจัดเก็บไว้ที่         และคลิกไปที่ “ประวัติการเรียน” สามารถกด “เข้าเรียน” 
บทเรียนที่ค้างไว้ได้ ๒ วิธี ได้แก่ วิธีที่ ๑ คลิกไปที่ “ภาพรวมการเรียน” และเลือกหลักสูตรเรียนค้างไว้ 
 

 
 
  วิธีที ่ ๒ คลิกที่เมนู “การเรียน” ไปที่ เลือก “หลักสูตรออนไลน์ (TDGA e-Learning)” และเลือก
หลักสูตรเรียนค้างไว้ 
 

 
 

 
 
 



 
 

๒.๔  วิดีโอบทเรียนออนไลน์ 
 

 
 

หมายเหตุ :   สีเขียว -> เรียนจบบทเรียนแล้ว 
   สีสม้   -> อยู่ระหว่างเข้าเรียน 
   สีเทา  -> ยังไม่เข้าเรียน 

 

 ๒.๕  เมื่อท่านเข้าเรียนครบทุกบทเรียนแล้วจะแสดงสถานะ สีเขียว ครบทุกบทเรียนแล้วให้คลิก “เริ่มทำ
แบบทดสอบ” 

 

 
 
หมายเหตุ :  คะแนนผ่านเกณฑ์ ๗๐% ของจำนวนแบบทดสอบ และสามารถทำแบบทดสอบได้สูงสุด จำนวน ๑๐ ครั้ง  

หากทำแบบทดสอบไม่ผ่านเกณฑ์ภายใน ๑๐ ครั้ง จะต้องเริ่มเรียนบทเรียนใหม่ตั้งแต่ต้น 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 เมื่อทำแบบทดสอบครบแล้วให้คลิก “ยืนยัน” จะมีหน้าต่างแสดงผลคะแนนของท่าน จากนั้นคลิก “ยืนยัน” 
 

 
 

 
 

 ๒.๖  แบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อหลักสูตรออนไลน์ของ TDGA e-Learning ให้คลิก “ทำแบบสำรวจ
ความคิดเห็น” โดยจะแบ่งเป็น ๓ ส่วน ดังนี้ 

 

 
 
 
 
 



 
 
 

 

  ๒.๖.๑  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ทั้งหมด ๓ คำถาม เมื่อเสร็จเรียบร้อยให้คลิก “ถัดไป” 
 

 
 

  ๒.๖.๒  ความพึงพอใจที่มีต่อหลักสูตรออนไลน์ของ TDGA e-Learning ทั้งหมด ๗ คำถาม เมื่อเสร็จ
เรียบร้อยให้คลิก “ถัดไป” 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

  ๒.๖.๓  การรับรู้ที่มีต่อหลักสูตรออนไลน์ TDGA e-Learning ทั้งหมด ๓ คำถาม เมื่อเสร็จเรียบร้อยให้
คลิก “ยืนยัน” 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 ๒.๗  หากทำแบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อหลักสูตรออนไลน์ของ TDGA e-Learning เรียบร้อยแล้ว 
จะแสดง “ทำแบบสำรวจความคิดเห็นเสร็จเรียบร้อย” ให้คลิก “กลับไปหน้าแรก” จะแสดงหน้าต่าง “ยินดีด้วย” 
และให้คลิก “รับทราบ” 
 

 
 



 
 

 
 

๒.๘  หลังจากตอบแบบสอบถามเรียบร้อยแล้วให้กลับไปยังหน้า หลักสูตรออนไลน์ของ (TDGA e-Learning) 
และคลิก “ประกาศนียบัตรออนไลน์” และคลิกที่ปุ่มน้ำเงิน “ดาวน์โหลดใบประกาศนียบัตร” 
 

 
 
 

 ๒.๙  “ดาวน์โหลด” ใบประกาศนียบัตร เพื ่อนำไปแนบเป็นหลักฐานในระบบแสดงความสามารถ 
ทางด ้านเทคโนโลยี สารสนเทศและสงครามอิ เล็กทรอนิกส์  (RTAF ICT CERTIFICATE) ได้ที่ เ ว็ บ ไซต์  
http://dictapp.is.rtaf.mi.th/itg/certificate68 ต่อไป 
 

 
 

http://dictapp.is.rtaf.mi.th/itg/certificate68


 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ผนวก 
 
 

 
 
 



 
 

 
 
 



 
 

 
 

สำนักงาน ก.พ. นร ๑๐๑๓/ว ๑๒ แนวทางการพัฒนาบุคลากรภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 
 
 

 

 

https://www.ocsc.go.th/?post_type=laws&p=83025


 
 

 

 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 


